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1. Опис навчальної дисципліни

Найменування показників Галузь знань, спеціальність, 
предметна спеціальність, 
спеціалізація, додаткова 

спеціалізація/спеціальність / 
предметна спеціальність, 

освітня (освітньо-професійна 
або освітньо-наукова) 

програма,  
ступінь вищої освіти 

Характеристика 
навчальної дисципліни 

денна форма 
навчання 

заочна форма 
навчання 

Загальна кількість кредитів - 3 
Кількість кредитів на 

поточний навчальний рік – 3 

Галузь знань: 
А Освіта Вибіркова 

Загальна кількість годин – 90 
Кількість годин на поточний 
навчальний рік - 90 
Кількість годин на 1 семестр - 
90

Спеціальність 
А1 Освітні науки 

Освітньо-наукова програма 
Освітні, педагогічні науки 

РІК НАВЧАННЯ 

1-й 1-й

СЕМЕСТР 
2-й 2-й

ЛЕКЦІЇ 

Тижневих годин для денної 
форми навчання: 

аудиторних – 2,5 
самостійної роботи здобувача – 7,5 

Ступінь вищої освіти: 

доктор філософії 

8 год. 4 год. 
ПРАКТИЧНІ ЗАНЯТТЯ 

16 год. 4 год. 
ЛАБОРАТОРНІ ЗАНЯТТЯ 

ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАНЯТТЯ 

САМОСТІЙНА РОБОТА 
66 год. 82 год. 

ВИД КОНТРОЛЮ: залік 

Примітка. Співвідношення кількості годин аудиторних занять до самостійної роботи  % 
становить: 
для денної форми навчання – 27%:73% 
для заочної форми навчання – 9%:91% 

1. Мета, завдання, компетентності та результати навчання
      2.1.Метою викладання навчальної дисципліни  «Освітні інновації у вищій школі» є 
розвиток у майбутніх науковців розуміння сутності, закономірностей, тенденцій та 
перспектив розвитку педагогічних технологій в освітньому процесі; засвоєння 
методологічних засад, сутності  та структури освітніх технологій навчання.  

 2.2. Основними завданням вивчення дисципліни «Освітні інновації у вищій школі» є: 
- вивчити основні теорії й наукові напрями сучасних педагогічних технологій;
- розвинути світогляд, активізувати пізнавальну активність майбутніх магістрів;
- сформувати уміння використовувати теоретичний багаж на практиці;
- розвивати у здобувачів вищої освіти пізнавальні інтереси, уміння працювати з

навчально-методичним контентом. 
   2.3.Компетентності 

      2.3.1. Загальні компетентності: 
- Здатність до критичного мислення, аналізу, синтезу, оцінки, порівняння

педагогічних явищ і процесів, встановлення причинно-наслідкових зв’язків. 



- Здатність до постановки проблем, генерування нових ідей (креативності) і розв’язання 
науково-дослідницьких і професійно-педагогічних завдань, розробки та управління науковими і 
творчими проєктами 

- Здатність працювати в команді, організовувати продуктивну міжособистісну 
взаємодію, приймати управлінські рішення і забезпечувати їх реалізацію в освітньо-
науковій діяльності 

- Здатність до самооцінювання та самовдосконалення, планування і здійснення 
безперервного саморозвитку. 
       2.3.2. Фахові компетентності: 

- Здатність до науково-педагогічного аналізу (історико-логічного, ретроспективного,  
компаративного), адаптації та творчого застосування ідей вітчизняної і зарубіжної 
педагогіки у сучасній освітній практиці, визначення тенденцій і перспектив розвитку 
освіти. 

- Здатність генерувати й обґрунтовувати нові ідеї у галузі освіти, формулювати 
гіпотези й визначати оптимальні стратегії проведення наукових досліджень, інтерпретувати 
та презентувати результати наукових пошуків, оцінювати межі та перспективи їх 
застосування, публічно захищати результати дослідження 

- Здатність планувати й організовувати освітній процес; здійснювати викладання у 
закладах вищої освіти; створювати навчально-методичне забезпечення; проєктувати 
проміжні і кінцеві цілі навчання; діагностувати й оцінювати результати навчальної 
діяльності; налагоджувати конструктивну міжособистісну взаємодію з суб’єктами 
освітнього процесу. 

- Здатність до рефлексії та самоаналізу науково-педагогічної діяльності, планування і 
здійснення самоосвіти, безперервного особистісно-професійного саморозвитку.  
    2.4. Результати навчання за освітньо-професійною програмою: 

- Здійснювати освітню діяльність відповідно до завдань і принципів сучасної вищої 
школи, вимог до наукового, нормативного і навчально-методичного забезпечення 
освітнього процесу, організовувати самостійну навчально-пізнавальну діяльність 
здобувачів вищої освіти, оцінювати результати навчання з урахуванням цілей, критеріїв і 
видів контролю, надавати зворотній зв’язок за результатами оцінювання. 

- Обирати й застосовувати оптимальні технології, засоби і методи навчання (у т. ч. 
цифрові) відповідно до основних педагогічних вимог та освітнього контексту, здійснювати 
діагностику й моніторинг особистісно-професійного становлення здобувачів вищої освіти.  

- Обґрунтовувати концепцію освітньої програми, визначати її структуру відповідно до 
стандартів вищої освіти, розробляти й удосконалювати зміст освітніх компонентів, 
укладати силабуси / програми, створювати навчально-методичні матеріали. 

- Організовувати освітній процес з урахуванням індивідуальних особливостей і потреб 
здобувачів вищої освіти, створювати комфортне освітнє середовище, формувати у 
педагогічному процесі атмосферу творчого пошуку та співробітництва. 
 

2. Програма навчальної дисципліни 
Тема 1. Інноваційні тенденції розвитку сучасної освіти. Педагогічна інноватика 

у структурі наукового знання. 
Педагогічна інноватика як умова розвитку системи сучасної освіти. Поняття 

інновації. Інноваційність як ознака сучасності. Традиційна та інноваційна освіта: 
порівняльний аналіз. Сучасні виклики освіти (цифровізація, глобалізація, компетентнісний 
підхід). Гуманістична спрямованість освітніх інноваційних процесів. 

Теоретичні  основи  педагогічних  технологій навчання та виховання. Педагогічна  
технологія  (концептуальні  положення,  особливості  змісту  і  методики).  Поняття 
«інноваційне навчання», «інноваційні технології навчання». Класифікація інноваційних 
технологій навчання  

Тема 2. Технології особистісно-орієнтованого навчання. 
Сутність особистісно-орієнтованого навчання. Гуманістичні засади технології (К. 

Роджерс, В. Сухомлинський). Цілі та завдання технології: розвиток індивідуальних освітніх 



траєкторій, формування навичок самооцінки та саморозвитку, створення умов для 
самореалізації та творчості. 

Індивідуальні та диференційовані завдання (рівневі, творчі, проблемні).Технологія 
портфоліо. Навчання у співпраці (кооперативне навчання) – робота в групах з урахуванням 
особистого внеску кожного. Цифрові технології та онлайн-платформи для 
індивідуалізованого навчання. Роль викладача: партнер, наставник, фасилітатор. 

Тема 3. Технологія знаково-контекстного навчання 
Обгрунтування контекстного підходу. Контекст як базова категорія технології 

контекстного навчання.  Види професійного контексту. Принципи технології контекстного 
навчання. 

Компетентнісний підхід  як провідний напрям розвитку сучасної системи освіти.  
Використання методу кейс-стаді у викладанні педагогічних дисциплін . Джерела та етапи 
розробки кейса. Приклад структури кейса. Види кейсів. Використання кейсів у викладанні 
дисциплін педагогічного циклу. 

Тема 4. Технологія інтерактивного навчання. 
Концептуальні положення інтерактивної технології навчання і виховання. Розвиток 

особистості здобувача освіти як суб’єкта навчально-пізнавальної діяльності у процесі 
застосування інтерактивної технології. 

Зміст і завдання технології. Методи і прийоми технології інтерактивного навчання. 
Вимоги до особистості педагога у процесі інтерактивної організації освітньої діяльності 
здобувачів освіти. 

Тема 5. Технологія розвитку критичного мислення 
Технологія розвитку критичного мислення. Поняття критичного мислення у 

філософії, психології та педагогіці. Основні стадії технології розвитку критичного 
мислення. Прийоми технології розвитку критичного мислення. 

Тема 6. Технологія розвитку рефлексивного мислення 
Механізм рефлексії. Рефлексивні здібності. Проблема рефлексії у педагогічних 

дослідженнях. Розуміння рефлексії як спрямованості мислення на самого себе. Прийоми 
технології рефлексивного мислення. 

Тема 7. Технологія змішаного навчання (Blended Learning) 
Поняття та сутність технології змішаного навчання. Визначення blended learning: 

поєднання традиційного (очного) та онлайн-навчання. Відмінності від дистанційного та 
традиційного навчання. Моделі змішаного навчання: Rotation model (модель ротації), 
Station Rotation (ротація станцій), Lab Rotation (ротація лабораторій), Flipped Classroom, 
Flex model (гнучка модель), A La Carte model, Enriched Virtual model. 

Технологічні інструменти для blended learning. Освітні платформи (Moodle, Google 
Classroom, Microsoft Teams). Онлайн-ресурси для відеоуроків та інтерактивних завдань 
(Kahoot, Quizizz, Edpuzzle). Сервіси для співпраці та проєктної діяльності (Padlet, Miro, 
Trello). Переваги та виклики змішаного навчання 

Тема 8. Технологія  «перевернутого класу» (Flipped Classroom) 
Сутність технології. Історія та розвиток підходу. Основні етапи організації  

«перевернутого класу». Домашня підготовка здобувачів освіти: перегляд відеолекцій, 
подкастів, презентацій; ознайомлення з текстами, статтями, онлайн-ресурсами; виконання 
попередніх тестів, міні-завдань. Робота в аудиторії: дискусії, дебати, аналіз кейсів; 
розв’язання практичних задач; проєктна та групова робота; виконання творчих завдань 
(рольові ігри, симуляції). Післяурочна діяльність: рефлексія (есе, блог, відеозвіт); 
тестування, онлайн-опитування. 

Технологічні інструменти для «перевернутого класу». Платформи для розміщення 
матеріалів: Moodle, Google Classroom, Microsoft Teams. Відеосервіси: YouTube, Edpuzzle, 
Loom. Інтерактивні ресурси: Kahoot, Quizlet, Mentimeter. Спільна робота: Miro, Padlet, 
Trello. 

Тема 9.  Ігрові технології та гейміфікація в освіті 



Теоретичні основи ігрового підходу Психологія гри. Освітній потенціал: розвиток 
критичного мислення, креативності, комунікативних навичок. Ігрова діяльність як спосіб 
формування внутрішньої мотивації. 

Види ігрових технологій. Дидактичні ігри (настільні, карткові, словесні). Рольові 
ігри (інсценізації, дебати, симуляції). Ділові ігри (економічні, управлінські, соціальні 
моделі). Комп’ютерні та відеоігри як навчальний ресурс. Сюжетно-рольові та квестові ігри 
(escape-room, web-квести). 

Механіки гейміфікації в освіті. Інструменти для реалізації. Онлайн-платформи: 
Kahoot, Quizizz, Classcraft, Mentimeter. Сервіси для створення квестів: Genially, Thinglink, 
Google Forms (квестові сценарії). Мобільні додатки: Duolingo, LingQ, Photomath (приклади 
гейміфікації у практиці). LMS із елементами гейміфікації: Moodle (бейджі, рейтинги), 
Google Classroom (тести з балами). 

Тема 10. Технологія проблемного навчання 
Проблемне навчання. Мета проблемного навчання. Принципи проблемного 

навчання. Методи проблемного навчання: проблемний виклад, частково-пошуковий, 
дослідницький метод. 

Поняття про проблемну ситуацію. Етапи реалізації проблемного навчання: 
створення проблемної ситуації; усвідомлення проблеми учнями; висування гіпотез; пошук 
шляхів розв’язання; перевірка результатів і формулювання висновків. Види проблемних 
ситуацій: пізнавальні, практичні, суперечливі. 

Тема 11. Технологія проєктного навчання 
Актуальність застосування проєктного підходу в освітньому процесі. Мета 

проєктного навчання. Завдання проєктного навчання. Види проєктів: за домінуючим видом 
діяльності, за кількістю учасників, за тривалістю, за характером контактів. Етапи реалізації 
проєктного навчання.  

Форми організації. Індивідуальні навчальні проєкти. Групові навчальні проєкти (у 
класі чи групі). Міжпредметні інтегровані проєкти. Соціальні або громадські проєкти. 
Міжнародні онлайн-проєкти (eTwinning, Erasmus+ тощо). Переваги проєктного навчання. 
Недоліки / труднощі. Критерії оцінювання проєктної діяльності. Умови ефективності 
технології. 

Тема 12. Технологія соціально-емоційного навчання (СЕН) 
Визначення та сутність СЕН. Зв’язок із концепціями «Нова українська школа», 

UNESCO Education 2030, PISA. Теоретичні основи та підходи. Моделі CASEL (Collaborative 
for Academic, Social, and Emotional Learning). Психологічні та педагогічні підходи 
(когнітивно-поведінковий, гуманістичний, конструктивістський). Інтеграція СЕН у 
традиційні та інноваційні навчальні методики. Основні компоненти соціально-емоційного 
навчання 

Технології та інструменти впровадження СЕН. Ігрові технології (ігри, рольові 
вправи, симуляції). Цифрові інструменти: застосунки для розвитку емоційного інтелекту 
(Mood Meter, ClassDojo, Smiling Mind). Методика «кола» (circle practice) як практика 
діалогу та довіри. Медіаосвіта – використання кіно, мультфільмів, інтерактивних історій 
для розвитку емпатії. Майндфулнес-технології (медитації, дихальні практики, вправи 
уважності). Проєктно-орієнтоване навчання (PBL) з акцентом на соціальну взаємодію. 
Очікувані результати впровадження СЕН 

Тема 13. Інноваційна діяльність педагога 
 Державна підтримка інноваційної діяльності. Законодавство в сфері інноваційної 

діяльності. 
Види інноваційної діяльності педагога:  методичні, організаційні, технологічні, 

соціально-виховні інновації  Етапи інноваційної діяльності. Умови ефективності 
інноваційної діяльності. Труднощі впровадження інновацій. Результати інноваційної 
діяльності педагога. Приклади інноваційних практик 
 



4.Структура навчальної дисципліни 
Назва розділів і тем Кількість годин 
 
 Денна форма Заочна форма 

 
 

усьог
о зокрема усьог

о зокрема 

 
 

 
 ЛК ПЗ ЛБ ІЗ С.Р.  

 ЛК ПЗ ЛБ ІЗ С.Р. 

Тема 1. Інноваційні 
тенденції розвитку 
сучасної освіти.  

7 2 
   

5 8 2 
   

6 

Тема 2. Технології 
особистісно-
орієнтованого 
навчання.  

7 2 
   

5 6 
    

6 

Тема 3.  Технологія 
знаково-
контекстного 
навчання  

7 
 

2 
  

5 8 
 

2 
  

6 

Тема 4. Технологія 
інтерактивного 
навчання. 

7 2 
   

5 7 
    

7 

Тема 5. Технологія 
розвитку 
критичного 
мислення 

7 
 

2 
  

5 6 
    

6 

Тема 6. Технологія 
розвитку 
рефлексивного 
мислення. 

7 
 

2 
  

5 6 
    

6 

Тема 7. Технологія 
змішаного навчання 
(Blended Learning  

7 
 

2 
  

5 6 
    

6 

Тема 8. Технологія  
«перевернутого 
класу» (Flipped 
Classroom)  

7 
 

2 
  

5 6 
    

6 

Тема 9. .  Ігрові 
технології та 
гейміфікація в освіті  

7 
 

2 
  

5 7 
    

7 

Тема 10. Технологія 
проблемного 
навчання  

7 
 

2 
  

5 8 
 

2 
  

6 

Тема 11. Технологія 
проєктного 
навчання 

7 
 

2 
  

5 7 
    

7 

Тема 12. Технологія 
соціально-емоційно-
го навчання (СЕН) 

8 2 
   

6 9 2 
   

7 

Тема 13. 
Інноваційна 
діяльність педагога 

5     5 6     6 

Усього годин 90 8 16   66 90 4 4   82 



5. Теми лекцій 
 

№ з/п Назва теми Кількість годин 
Денна 
форма 

навчання 

Заочна 
форма 

навчання 
1. Інноваційні тенденції розвитку сучасної освіти 2 2 
2. Технології особистісно-орієнтованого навчання. 

 
2  

3 Технологія інтерактивного навчання 2  
4 Технологія соціально-емоційного навчання (СЕН) 2 2 
УСЬОГО ГОДИН 8 4 

6. Теми  практичних занять 
№ з/п Назва теми Кількість годин 

Денна 
форма 

навчання 

Заочна 
форма 

навчання 
1 Технологія знаково-контекстного навчання 2 2 
2 Технологія розвитку критичного мислення 2  
3 Технологія розвитку рефлексивного мислення. 2  
4 Технологія змішаного навчання (Blended Learning 2  
5 Технологія  «перевернутого класу» (Flipped 

Classroom) 
 

2  

6 Ігрові технології та гейміфікація в освіті 2  
7 Технологія проблемного навчання 

 
2 2 

8 Технологія проєктного навчання 2  
УСЬОГО ГОДИН 16 4 
 

7.Теми лабораторних занять (навчальним планом не передбачено) 
8. Теми  індивідуальних  занять (навчальним планом не передбачено) 

9. Самостійна робота 
 
№ з/п Назва теми Кількість годин 

Денна 
форма 

навчання 

Заочна 
форма 

навчання 
1. Інноваційні тенденції розвитку сучасної освіти 5 6 
2. Технології особистісно-орієнтованого навчання. 

 
5 6 

3 Технологія знаково-контекстного навчання 5 6 
4 Технологія інтерактивного навчання 5 7 
5 Технологія розвитку критичного мислення 5 6 
6 Технологія розвитку рефлексивного мислення. 5 6 
7 Технологія змішаного навчання (Blended Learning 5 6 
8 Технологія  «перевернутого класу» (Flipped 

Classroom) 
 

5 6 

9 Ігрові технології та гейміфікація в освіті 5 7 
10. Технологія проблемного навчання 

 
5  



11 Технологія проєктного навчання 5 6 
12 Технологія соціально-емоційного навчання (СЕН) 6 7 
13 Інноваційна діяльність педагога 5 7 
УСЬОГО ГОДИН 66 82 

 
10. Індивідуальні навчально-дослідні завдання (навчальним планом не передбачено) 

11. Методи та технології навчання 
Вивчення навчальної дисципліни передбачає використання різноманітних методів та 
технологій викладання і навчання. 

Вивчення навчальної дисципліни передбачає використання різних методів 
викладання і навчання. 
- словесні методи: лекція-візуалізація, проблемна лекція, евристична бесіда, 

сторітелінг, навчальна дискусія, диспут, доповідь в публіцистичному та науково-
популярному стилях; 

- практичні методи:  практичні заняття з моделюванням квазіпрофесійних ситуацій 
та розв’язуванням кейсів; майстер-клас (із запрошеними викладачами); включене 
спостереження (під час відвідування занять викладачів кафедри педагогіки , 
професійної освіти та управління освітніми закладами). 

- наочні методи (мультимедійна презентація в якості унаочнення питань інноваційних 
освітніх технологій);  

- робота з навчально-методичною літературою, науковими джерелами і 
електронними ресурсами (самостійне опрацювання додаткової науково-методичної 
літератури, відвідування безкоштовних вебінарів на платформах «НаУрок», 
«Всеосвіта» та «Освіторія», опрацювання додаткових відеоматеріалів та фрагментів 
наукових текстів у відповідному розділі курсу в GoogleClassroom);  

- інтерактивні методи навчання; 
- індивідуальна науково-дослідна робота : складання портфоліо, реалізація навчально-

наукових проєктів, написання наукових статей. 
 

12. Методи та критерії оцінювання 
 

Поточний контроль проводиться на усіх видах аудиторних занять; реалізується такими 
методами: усного і письмового опитування, виступів  на практичних заняттях, підготовки 
та демонстрації презентацій, портфоліо, проведення контрольної роботи. 

Поточний контроль виконання самостійної роботи здійснюється за усіма темами. 
         Методи підсумкового оцінювання: тестовий залік 
 

Оцінка за  шкалами 
ЄКТС, 

стобаловою, 
розширеною 

Критерії оцінювання 
Рівень 

досягнень 
здобувача 

А 
90-100 
балів 

ВІДМІННО 

        Здобувач володіє понятійним і фактичним апаратом освітнього компонента на поглибленому 
рівні; комплексом знань та вмінь, який характеризується системністю. Застосування знань 
здійснюється на основі самостійного цілеутворення, побудови власних програм діяльності. 
        Здобувач проявляє нешаблонність мислення у виборі і використанні елементів комплексу знань, 
здатний самостійно і творчо використовувати набуті уміння відповідно до варіативних ситуацій 
навчання. 
        Здобувач спроможний самостійно формулювати  узагальнення та висновки, нові задачі, 
розв’язувати нестандартні задачі, ситуації. Навчально-пізнавальна активність обумовлена 
пізнавальними інтересами, мотивами саморозвитку і професійного становлення. 
        Здобувач проявляє інтерес до актуальних проблем відповідного освітнього компонента, може під 
керівництвом викладача вибрати предмет наукового дослідження, проводити самостійну науково-
дослідну роботу. ВИ

СО
КИ

Й
 

В 
80-89 
балів 

ДУЖЕ 
ДОБРЕ 

        Здобувач володіє понятійним і фактичним апаратом освітнього компонента на поглибленому 
рівні. 
         Здобувач володіє комплексом знань та вмінь, який є частково-впорядкованим. У процесі 
застосування знань студент спроможний вибрати необхідній елемент комплексу знань та вмінь. 
         Застосування знань та вмінь здійснюється як у стандартних ситуаціях, так і при незначних 
варіаціях умов на основі використання загальних  рекомендацій. Відбувається перенесення 
сформованих умінь або їх комплексів на розв’язування незнайомих задач, ситуацій. 
         Навчально-пізнавальна активність стимулюється пізнавальними інтересами, продукт діяльності 
оцінюється як професійно значущий. 



С 
75-79 
балів 

ДОБРЕ 

   Здобувач володіє понятійним і фактичним апаратом освітнього компонента на підвищеному рівні, 
може усвідомлено застосовувати  знання та вміння для висвітлення суті питання. Комплекс знань 
частково-структурований. Знання застосовуються переважно у знайомих ситуаціях.  
      Здобувач усвідомлює особливості навчальних задач, ситуацій тощо. Пошук способів їх 
розв’язання здійснюється за зразком. 
      Здобувач спроможний аргументувати застосування певної методичної дії у ході розв’язування 
задач, ситуацій тощо. 
        Навчально-пізнавальна активність стимулюється мотивами професійного становлення і 
пізнавальними інтересами. 

Д
О
СТ

АТ
НІ
Й

 

D 
60-74 
балів 

ЗАДОВІЛЬНО 

        Здобувач володіє понятійним і фактичним апаратом освітнього компонента на середньому рівні, 
може проілюструвати  власними прикладами відповідь на питання, частково усвідомлює специфіку 
навчальних та прикладних задач, ситуацій тощо, має знання про способи розв’язування типових 
задач, ситуацій тощо. Однак процес самостійного розв’язування задач, ситуацій  тощо потребує 
опори на зразок. 
       Навчально-пізнавальна активність здобувача є ситуативно-евристичною. Домінують мотиви 
обов’язку та особистого успіху. Використання засобів саморозвитку та самопізнання відбувається не 
усвідомлено. 

ЗА
Д
О
ВІ
ЛЬ

-Н
И
Й

 

Е 
50-59 балів 

ДОСТАТНЬО 

        Здобувач володіє понятійним і фактичним апаратом освітнього компоненту на середньому рівні. 
Має уявлення про специфіку навчальних та прикладних задач, ситуацій тощо. Виконання дій при 
роз’ясненні задач , ситуацій частково усвідомлюється, здійснюється частково правильно. 

НИ
ЗЬ

-К
И
Й

 

Fх 
35-49 балів 

НЕЗАДОВІЛЬНО 

       Здобувач володіє понятійним  і фактичним апаратом  освітнього компонента на елементарному 
рівні, має уявлення про зміст основних розділів. Виконання окремих дій відбувається не усвідомлено, 
однак переважно правильно, навчально-пізнавальна активність мотивується ситуативно-
прагматичним інтересом. 

НЕ
ЗА

Д
О

-В
ІЛ
ЬН

И
Й

 

F 
0-34 балів 

НЕПРИЙНЯТО 

         Здобувач володіє понятійним і фактичним апаратом  освітнього компонента на елементарному 
рівні, має уявлення про зміст окремих розділів. Виконання окремих методичних дій відбувається 
несвідомо, у більшості неправильно, навчально-пізнавальна активність проявляється лише у 
ситуаціях зовнішнього примусу. 

 

13. Розподіл балів, які отримують здобувачі вищої освіти 

ПОТОЧНИЙ КОНТРОЛЬ ТА САМОСТІЙНА РОБОТА 

П
ід

су
мк

ов
а 

ко
нт

ро
ль

 
 

За
га

ль
на

 
кі
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кі
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С
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А
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С
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А
у
д. 

С
Р. 20 100 

 5  5 5 4 5 4 5 4 5 4 5 4             
 

№ 
з/п Назва теми 

Кількість годин 
Форми 

контролю 
Бальна 
оцінка 

Усьог
о 

годин 

з них 

ЛК ПЗ СР 

1.  Інноваційні тенденції розвитку сучасної 
освіти 

7 2  5 Т 4 

2.  Технології особистісно-орієнтованого 
навчання. 

7 2  5 Т 4 

3.  Технологія знаково-контекстного навчання 7  2 5 В, УД, П 7,5 
4.  Технологія інтерактивного навчання 7 2  5 Т 4 
5.  Технологія розвитку критичного мислення 7  2 5 В, УД, П 7,5 
6.  Технологія розвитку рефлексивного 

мислення. 
7  2 5 В, УД, П 7,5 

7.  Технологія змішаного навчання (Blended 
Learning 

7  2 5 В, УД, П 7,5 

8.  Технологія  «перевернутого класу» (Flipped 
Classroom) 

7  2 5 В, УД, П 7,5 

9.  Ігрові технології та гейміфікація в освіті 7  2 5 В, УД, П 7,5 



10.  Технологія проблемного навчання 7  2 5 В, УД, П 7,5 

11.  Технологія проєктного навчання 7  2 5 В, УД, П 7,5 
12.  Технологія соціально-емоційного навчання 

(СЕН) 
8 2  6 Т 4 

13.  Інноваційна діяльність педагога 5   5 Т 4 
 УСЬОГО  90 8 16 5  80 

 
Форми контролю за поточною навчальною роботою (аудиторною та самостійною) та їх 
оцінка у балах: 
Аудиторна робота: 
В – відповідь на практичних заняттях – 3 бали. 
УД – участь у дискусії – 2 бал. 
Самостійна робота: 
П – презентація – 2,5 бали. 
Т – тестування –  4 бали. 
Загальна сума балів за поточну навчальну роботу (аудиторну та самостійну) за семестр – 80 
балів. 
Підсумковий контроль – залік (максимальна сума балів – 20). 
Оцінювання здобувачів освіти заочної форми навчання: 
Аудиторна робота: 
робота на практичних заняттях: 7,5 балів (2 заняття) – максимально 15 балів; 
Самостійна робота: 
презентація – 5 балів (13 тем) – максимально 65 балів; 
Підсумковий контроль – залік (максимальна сума балів – 20). 

Шкала оцінювання: розширена та ECTS 
Сума балів за всі 
види навчальної 

діяльності 

Оцінка 
ECTS 

Оцінка за розширеною шкалою 

90-100 А Відмінно 
80-89 В Дуже добре 
75-79 С Добре 
60-74 D Задовільно 
50-59 E Достатньо 
35-49 FX Незадовільно 
1-34 F Неприйнятно 

 
Можливості перезарахування результатів навчання, здобутих шляхом 

формальної, неформальної та/або інформальної освіти 
У межах освітнього компонента передбачена можливість визнання та перезарахування 

результатів навчання, здобутих шляхом формальної, неформальної та/або інформальної 
освіти, за умови їх відповідності результатам навчання, визначеним цією робочою 
програмою. 

Визнання результатів навчання здійснюється відповідно до Положення про порядок 
визнання у Вінницькому державному педагогічному університеті імені Михайла 
Коцюбинського результатів навчання, здобутих шляхом формальної, неформальної та/або 
інформальної освіти, та є складовою реалізації індивідуальної освітньої траєкторії 
здобувача. 

У межах цього освітнього компонента можуть бути визнані результати навчання (за 
умови їх змістової та рівневої відповідності результатам навчання освітнього компонента), 
здобуті здобувачем у процесі: 

– проходження програм неформальної освіти (курсів, тренінгів, сертифікатних 
програм, стажувань); 



– інформальної освіти (самоосвіти, професійної, науково-дослідної, проєктної, 
експертної або громадської діяльності); 

– формальної освіти в інших закладах вищої освіти (у тому числі в межах академічної 
мобільності). 

Для ініціювання процедури визнання здобувач подає: 
1) заяву щодо визнання результатів навчання; 
2) декларацію про попереднє навчання; 
3) документи, що підтверджують задекларовані результати навчання. 
Співставлення задекларованих результатів із результатами навчання освітнього 

компонента здійснюється викладачем кафедри або відповідною комісією згідно з чинним 
Положенням університету. 

У разі часткової відповідності задекларованих результатів навчання результатам 
навчання освітнього компонента можуть бути визнані окремі види навчальної роботи в 
обсязі, що не перевищує 1/3 загального навчального навантаження з освітнього 
компонента, відповідно до встановленого порядку. 

Детальна інформація щодо порядку подання заяв, процедур оцінювання та прийняття 
рішень про визнання результатів навчання розміщена на офіційному вебсайті ВДПУ ім. М. 
Коцюбинського у розділі нормативних документів: https://surl.li/oawomh 

 
 14. Методичне забезпечення 

1. Волошина О.В. Педагогіка інновацій у вищій школі. Навчально-методичний посібник /  
О.В. Волошина. – Вінниця:  , 2018. – 161 с.  
2.  Волошина О.В. Педагогіка інновацій у вищій школі. Методичні вказівки до виконання 
практичних та лабораторних занять. /  О.В. Волошина.  – Вінниця, 2015. – 36 с. 
3. Навчально-методичний комплекс з навчальної дисципліни «Інноваційні освітні 
технології». 

15. Рекомендована література 
Основна 

1. Інноваційні технології навчання в умовах модернізації сучасної освіти : монографія / 
за наук. ред. д. пед. н., проф. Л. З. Ребухи. Тернопіль : ЗУНУ, 2022. 
2. Інноваційність розвитку вищої педагогічної освіти: від теорії до практики : 
колективна монографія. / За заг. ред. Л.Л. Хоружої. Київ: Видавництво Ліра-К, 2024. 232 с. 
3. Литвинов А. С. Педагогічний провайдинг інновацій в освіті: навч. посібник є Суми. 
Університетська книга, 2023.265 с 
4. Мариновська О.Я. Педагогічна інноватика & Менеджмент інновацій: навчально-
методичний посібник.. Івано-Франківськ : Місто НВ. 2019. 504 с. 
5. Попова О.В., Ткачова Н.О., Васильєва С.О. Інноватика в галузі освіти: Методичні 
рекомендації до проведення лекційних, семінарських занять, організації позааудиторної 
самостійної роботи, підготовки до підсумкової атестації. Харків, 2020. 55 с. URL : 
https://dspace.hnpu.edu.ua/server/api/core/bitstreams/8a134fd3-beb3-434c-bf8a-
dfca65564e84/content  

Додаткова 
1. Аксьонова, Г., Борлак, Л. (2021). Педагогіка партнерства НУШ: тренінгові заняття. 
Методист, 1–2, 80–87.  
2. Актуальні проблеми розвитку вищої освіти: навч.-метод. посіб. / Cтинська В.В., 
Прокопів Л.М., Нагачевська З.І., Савчук Б.П., Стражнікова І.В., Ковальчук В.М., Салига 
Н.М. [За заг. ред. В.Стинської, Л.Прокопів]. Івано–Франківськ, 2021. 430 с.  
3. Білоус І., Дем’янюк А., Кричківська О. (2022). Інноваційні технології навчання в 
контексті розвитку сучасної освіти. Вісник Луганського національного університету імені 
Тараса Шевченко, 1 (349), 136 – 147.  
4. Волошина, О.В., & Зелінський, В.Ю. (2023). Роль проєктної технології у підготовці 
майбутніх фахівців до професійної діяльності. Вісник науки та освіти, 5(11), 424-435. 
https://doi.org/10.52058/2786-6165-2023-5(11)-424-435. 

https://surl.li/oawomh


5. Гуревич Р., Бойчук В., Коношевський Л., Коношевський О., Костенко Н. 
Використання інноваційних технологій у навчальному процесі. Молодь і ринок. - 2023. - № 
5. - С. 18-23. 
6. Дмітренко, Н. Є., Кізім, С. С., Волошина, О. В., & Гордійчук, Г. Б. (2023) 
7. Довга Т. Я. Інноваційні технології початкової освіти: посібник для дистанційного 
навчання та самостійної роботи студентів [Електронне видання] / Тетяна Яківна Довга. - 
Дніпро: Середняк Т. К., 2023. - 160 с. 
8. Застосування Смарт-комплексів_у підготовці майбутніх учителів. Сучасні 
інформаційні технології та інноваційні методики навчання в підготовці фахівців: 
методологія, теорія, досвід, проблеми. Збірник наукових праць. 70, 175-188. 
https://doi.org/10.31652/2412-1142-2023-70-175-188. 
9. Змішане навчання у закладах професійної (професійно-технічної) освіти. Навчально-
методичний посібник / Оксана Пасічник, Юлія Єлфімова, Христина Чушак, Олена 
Шинаровська, Андрій Донець. — К.: 2021. — 92 с. 
10. Інноваційні технології навчання в умовах модернізації сучасної освіти : монографія / 
за наук. ред. д. пед. н., проф. Л. З. Ребухи. Тернопіль : ЗУНУ, 2022. 143 с. 
11. Коновальчук І. І. Теорія і технологія реалізації інновацій у загальноосвітніх 
навчальних закладах : Монографія. https://core.ac.uk/download/pdf/187726599.pdf  
12. Сікорський П. Іванович. Нова педагогіка [Текст] : підручник. Львів : Вид-во Львів. 
політехніки, 2021. - 539 с.  
13. Хом’юк І.В. Інноваційні технології в освітньому процесі: монографія. Вінниця: 
ВНТУ, 2020. 88 с. 

16. Інформаційні ресурси в Інтернеті 
 

1. http://osvita.ua  Освітній портал "Освіта.UA". 
2. http://urok-ua.com Освітній портал "UROK-UA". 
3. http://pedrada.com.ua Педрада. Портал освітян України. 
4. http://infosvit.if.ua Освітній портал "ІНФОСВІТ". 
5. http://pedpresa.ua  Освітній портал " Педагогічна преса". 
6. http://educlub.com.ua  Освітній онлайн-журнал. 
7. http://www.osvita.org.ua "Освітній портал" - все про освіту України. 
8. http://ukped.com  Українська педагогіка. 
9. http://www.ednu.kiev.ua «Освіта в Украіні». 
10. http://svitosvit.ua Українська мережа навчальної інформації та освітніх послуг 

"СвітОсвіт". 
11. http://ped.sumy.ua Українська педагогіка. (Неофіційний сайт ГНПУ імені Олександра 

Довженка.) 
12. http://www.intellect-invest.org.ua Портал сучасних педагогічних ресурсів. 
13. http://timo.com.ua Тестування і моніторинг в освіті 
14. nuschool.com.ua   Нова українська школа - матеріали для вчителів та батьків. 
15. www.npu.edu.ua      Електронна бібліотека НПУ імені М.П. Драгоманова. 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%93%D1%83%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%B8%D1%87%20%D0%A0$
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9624982
http://irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=EC&P21DBN=EC&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%A1%D1%96%D0%BA%D0%BE%D1%80%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9%20%D0%9F$
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fosvita.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNEq_4Vs5NEX31ykS_j_O83fuwkIMg
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Furok-ua.com%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNG73ZBnCxjmLWQqPzjeMxU-Q48PGg
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fpedrada.com.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNHFJ7PcetKiq5DjlQfQeax7r2X0rg
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Finfosvit.if.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNEox2CdBiK8QyVH3f3P_F6bNOEYPg
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fpedpresa.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNHFGgwNCBKjxgQYk_D9XF6yg55KJg
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Feduclub.com.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNGKLgeh15VEtZBkbmEZZB3Wjfvp8A
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.osvita.org.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNEb-OG9vy8T3yLzeHLWdBxko8ynCQ
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fukped.com%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNEghA11c9658GMbUxSZ07UR469D-A
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.ednu.kiev.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNHjPZ8rLhMsKTIN2GoJ5cZU-gHIzQ
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fsvitosvit.ua&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNF9nFL4jcGRH-SYOqDRvbLzQmG-gg
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fped.sumy.ua&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNFky7B7d7PgbYdbiyrAVoSAoo4XHg
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fwww.intellect-invest.org.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNF3QM5jgMCyqx3yUeIz-2OR9kG3JQ
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Ftimo.com.ua&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNGgOFaYM33XZ-aR0PcT9XJxQ5Z2Kw
http://www.google.com/url?q=http%3A%2F%2Fnuschool.com.ua%2F&sa=D&sntz=1&usg=AFQjCNGDvn6qjavSJVLnX04jhiel5eKpmA
http://www.npu.edu.ua/


<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /None

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Error

  /CompatibilityLevel 1.4

  /CompressObjects /Tags

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.0000

  /ColorConversionStrategy /CMYK

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions true

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo true

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments true

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Preserve

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 300

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 300

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.15

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 30

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<



    /BGR <>

    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>

    /GRE <>



    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)

    /HUN <>

    /ITA <>

    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>

    /RUM <>

    /RUS <>

    /SKY <>

    /SLV <>

    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>

    /UKR <>

    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)

  >>

  /Namespace [

    (Adobe)

    (Common)

    (1.0)

  ]

  /OtherNamespaces [

    <<

      /AsReaderSpreads false

      /CropImagesToFrames true

      /ErrorControl /WarnAndContinue

      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false

      /IncludeGuidesGrids false

      /IncludeNonPrinting false

      /IncludeSlug false

      /Namespace [

        (Adobe)

        (InDesign)

        (4.0)

      ]

      /OmitPlacedBitmaps false

      /OmitPlacedEPS false

      /OmitPlacedPDF false

      /SimulateOverprint /Legacy

    >>

    <<

      /AddBleedMarks false

      /AddColorBars false

      /AddCropMarks false

      /AddPageInfo false

      /AddRegMarks false

      /ConvertColors /ConvertToCMYK

      /DestinationProfileName ()

      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK

      /Downsample16BitImages true

      /FlattenerPreset <<

        /PresetSelector /MediumResolution

      >>

      /FormElements false

      /GenerateStructure false

      /IncludeBookmarks false

      /IncludeHyperlinks false

      /IncludeInteractive false

      /IncludeLayers false

      /IncludeProfiles false

      /MultimediaHandling /UseObjectSettings

      /Namespace [

        (Adobe)

        (CreativeSuite)

        (2.0)

      ]

      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK

      /PreserveEditing true

      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged

      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile

      /UseDocumentBleed false

    >>

  ]

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [2400 2400]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



